MUNICIPIO DA PONTA DO SOL \ @

ATAN.2 8

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA
PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA DE
ASSISTENTE OPERACIONAL NA AREA FUNCIONAL DE PEDREIRO

----- Aos vinte e nove dias do més de abril de dois mil e vinte, reuniu o juri do procedimento concursal
comum para preenchimento de um posto de trabalho de assistente operacional de pedreiro da carreira
e categoria de assistente operacional, do Mapa de Pessoal da Cdmara Municipal da Ponta do Sol, na

modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, estando presentes

05 SEEUINTES MEMDIOS: === e

----- Presidente — Sénia Carla Teixeira Gongalves, Técnica Superior, que substitui o presidente nas suas

faltas e impedimentos, na qualidade de Presidente;

----- 1.2 Vogal Suplente — Marco Anténio Telmo de Sousa, Técnico Superior; - :

————— Aberta a reunido pela Presidente do juri, deu-se inicio a analise dos assuntos constantes na seguinte

ordem de trabalhos:

Ponto um — Resultados da aplicagdo do terceiro método de selecdo — Entrevista Profissional de

Selegdo;
Ponto dois — Notificagdo dos Candidatos.

----- Relativamente ao Ponto um da ordem de trabalhos, o juri deliberou por unanimidade, atribuir a
seguinte classificacdo, obtida através da aplicagdo do Método de Selecdio — Entrevista Profissional de
Selegdo, nos termos do previsto no n.2 6, do artigo 9.2, da portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril,

tiveram a seguinte expressdo:
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NOME DO CANDIDATO PERFIL DE COMPETENCIAS CLA;;::I?‘:\?S:S *) RFEI?\I'.:[[T(&E?

Qualificagdo Profissional (QP) 16
Motivagdo e Interesse (M) 20

Agostinho Lino Pita Abreu Atitudes Profissionais (AP) 16 16,80
Relacionamento Humano (RH) 16
Capacidades de Comunicagdo e Expressao (CCE) 16
Qualificagdo Profissional (QP) 20
Motivagdo e Interesse (M) 20

Agostinho Pita Miguel Atitudes Profissionais (AP) 20 18,40
Relacionamento Humano (RH) 16
Capacidades de Comunicagdo e Expressdo (CCE) 16
Qualificagdo Profissional (QP) 16
Motivagdo e Interesse (MI) 20

Angelino Rafael Sousa Gomes Atitudes Profissionais (AP) 16 16,00
Relacionamento Humano (RH) 16
Capacidades de Comunicagdo e Expressdo (CCE) 12
Qualificacdo Profissional (QP) 16
Motivagdo e Interesse (MI) 20

Bruno André Fernandes Freitas Atitudes Profissionais (AP) 16 16,80
Relacionamento Humano (RH) 16
Capacidades de Comunicago e Expressdo (CCE) 16
Qualificagdo Profissional (QP) 12
Motivagéo e Interesse (Ml) 16

Jodo Luis do Rosdrio Lira Atitudes Profissionais (AP) 12 16,00
Relacionamento Humano (RH) 20
Capacidades de Comunicag&o e Expressdo (CCE) 20
Qualificagdo Profissional (QP) 12
Motivagdo e Interesse (MI) 16

José Manuel Abreu Atitudes Profissionais (AP) 16 15,20
Relacionamento Humano (RH) 16
Capacidades de Comunicagao e Expressdo (CCE) 16
Qualificagdo Profissional (QP) 20
Motivagdo e Interesse (M) 20

José Marcio Alves Atitudes Profissionais (AP) 20 18,40
Relacionamento Humano (RH) 16
Capacidades de Comunicagdo e Express&o (CCE) 16
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Qualificagdo Profissional (QP) 16
Motivagao e Interesse (Ml) 20
José Miguel Ferreira de Sousa Atitudes Profissionais (AP) 16 16,00
Relacionamento Humano (RH) 16
Capacidades de Comunicagéo e Expressdo (CCE) 12
Qualificagdo Profissional (QP) 20
Motivagdo e Interesse (M) 20
Manuel da Silva das Eiras Atitudes Profissionais (AP) 20 20,00
Relacionamento Humano (RH) 20
Capacidades de Comunicagdo e Express3o (CCE) 20
Qualificagdo Profissional (QP) 12
Motivagdo e Interesse (MI) 12
Manuel Eleutério Mourinho de Marcos Atitudes Profissionais (AP) 12 12,00
Relacionamento Humano (RH) 12
Capacidades de Comunicagdo e Expressdo (CCE) 12
Qualificagdo Profissional (QP) 20
Motivagdo e Interesse (MI) 20
Pedro Nuno Camacho Atitudes Profissionais (AP) 20 18,40
Relacionamento Humano (RH) 16
Capacidades de Comunicacdo e Express3o (CCE) 16

(*) Total das Classificagdo atribuidas pelo juri = (Presidente + 12 Vogal + 22 Vogal) /3

(**) Média aritmética simples das classificacdes dos pardmetros avaliados

————— No que diz respeito ao Ponto dois, o juri deliberou proceder conforme o disposto no n.2 2, do artigo

14.2, da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, a notificacdo, através de edital afixado em local visivel e

publico das instalagdes da Camara Municipal da Ponta do Sol e da disponibilizagdo na pagina eletrénica

do Municipio em www.cm-pontadosol.pt, para poder ser consultada.

————— As deliberagdes do juri foram todas tomadas por unanimidade.

————— E, nada mais havendo a tratar, e para constar lavrou-se a presente ata, que depois de lida em voz

alta e aprovada, segue assinada pelos membros do juri. ---

PRESIDENTE DO JURI

(Sénia Carla Teixeira Gongalves)
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VOGAIS
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(Carlos Alberto Correia Silva Ribeiro)

ot i (J

(Marco Anténio Telmo de Sousa)
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