MUNICIPIO DE PONTA DO SOL

MAPA DE PESSOAL - ANO 2021

Artigo 29.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

Atribuicfes/Competéncias /Atividades

Cargo/ Carreira/ Categoria

PesssoalDirigente =

Postos de

trabalho
ocupados

Postos de
trabalho a

ocupar

As constantes no artigo 8.2 n.2 2 da Lei n.? 2/2004, de 15 de janeiro e no artigo 15.2 da Lei n.2
49/2012, de 29 de agosto

Dirigente Intermédio 2.2 grau
Chefe de Divisiio

2 a), b)

As constantes no artigo 3.2 do Regulamente para os cargos de Direg3o Intermédia de 3.2 grau
do Regulamento Orgénico dos Servigos Municipais

Dirigente Intermédio 3.2 grau
Coordenador Principal

|Carreiras Gerais:

Técnico Superior:

Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagio, avaliagdo e aplicagio de métodos
e processos de natureza técnica e cu cientifica que fundamentam e preparam a decisdo.
Elaboracio,autonomamente cu em grupo, de pareceres e projetos com diversos graus de
complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas dreas de
atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos orgdos e servigos.

Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento
superior qualificado.

Representacdo do orgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opges de
indole técnica.

Técnico Superior/ Técnico Superior

13 a), b), c), d)

Assistente Técnico:

Fungbes de chefia técnica e administrativa em uma subunidade orgénica ou equipa de su porte,
por cujos resultados ¢ responsével. Realizacdo das atividades de programacio e organizacio do
trabalho do pessoal que coordena, segundo orientag@es e diretivas superiores. Execucdo de
trabalhos de natureza técnica e administrativa de maior complexidade. FuncGes exercidas com
relativo grau de autonomia e responsabilidade.

Assi Técnico/ Coordenad
Técnico

Fungdes de natureza executiva, de aplicacio de métodos e processos, com base em diretivas
bem definidas e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade, nas dreas de atuacdo
comuns e instrumentais e nos vérios dominios de atuagdo dos orgdos e servigos.

Assi Téenico/
Técenico

18 e), f)

Assistente Operacional:

Fungdes de coordenacdo dos assistentes operacionais afetos ao seu setor de atividade, por

dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua coordenagdo.
Substituicdo do encarregado geral nas suas auséncias e impedimentos.

cujos resultados é responsavel. Realizagio das tarefas de programacio, organizagio e controlo [Assistente Operacional/ Encarregado

Operacional

Funcdes de natureza executiva, de cardter manual ou mecénico, enquadradas em diretivas
gerais bem definidas e com graus de complexidade varidveis. Execugio de tarefas de apoio
elementares, indispensaveis ao funcionamento dos 6rgdos e servigos, podendo comportar
esforco fisico. Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta
utilizagdo, procedendo,quando necessério, & manutencio e reparacac dos mesmos.

Operacional/ Assi:
Operacional

56

58 g

Carreira ndo revista:

Fiscaliza e faz cumprir os regulamentos, posturas municipais e demais dispositivos legais
relativos as diferentes dreas de atuacdo do Municipio

OBSERVAGOES (Obs.):

a) Trabalhadores a exercer fungdes em regime de comiss3o de servigo;

b) Trabalhadores a exercer fungdes em regime de substituicao;

¢) Trabalhadora Integreda no Instituto de Administragio da Satide IP-RAM desde 24/11/2019
d) Trabalhador nomeado em comissdo de sercigo no Municipio do Funchal desde 01-10-2020

Fiscal Municipal

e} Trabalhder nomeado adjunto do Gabinete do Secretario Regional do Mar e Pescas desde 07/07/2020
f) Trabalhdor em regime de mobilidade interna intercarreiras - Assistente Técnica a exercer funcdes de fiscal

hilidad,

g) Trabalhdor em regime de r interna

gorias - Assistente operacional a exercer funcdes de Encarrego Operacional

Ponta do Sol, 20 de novembro de 2020
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